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Le rendez-vous du mercredi
La garde d’enfants ne

connait pas la crise

ENFANCE Lentreprise Babychou vient de simplanter a La Rochelle et couvre
aussi Rochefort. Zoom sur d'autres modes de garde dans le département

CHAQUE SEMAINE

« Sud Ouest» prend le
temps d’explorer des
sujets et thématigues forts
a travers des entretiens,
reportages, enquétes...

THOMAS GHILONI

esparentsnous confientla
(( Lprunelle de leurs yeux. »
Point question de parler;ici,
dophtalmologie, mais bien de garde
denfants. Ften lamatiére, Stéphanie
Delavault sait de quoi elle parle. Etil
vaudrait mieux, elle qui est larespor:
sable de la nouvelle et premiére
agence Babychou Services de Cha-
rente-Maritime,aLaRochelle (1). « Jai
desenfantsetjai &€ confrontée ades
problémes de garde comme plein
dlautres parents. » Aceci présquelle
adécidé de faire de ces« problemes »
un métier: la garde des enfants.
Uneréorientation a mille lieuxde
saprécédentevie professionnelle oti
elle était chef de secteur dans la
grandedistribution. Finalement, au
bout de quinze ans de travail salarié,
elle décide de tout quitter en octo-
bre 2015. « A 35 ans, on se pose des
questions », se justifietelle, sourire
aux lévres. Et puis, il y avait toujours
cette envie, ce projet, « d'entrepren-
dre » Aprés un bref essai dansledo-
maine médical, c'est donc dans ce-
lui de la garde des bambins qu’elle
selance.

« Moinscherqueleblack »

«Le secteur estrelativenent porteur
alaRochelle. Laville est assez peu-
plée avec un niveau social relative-
ment élevé. 1l y a des professions li-
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bérales avec du travail en horaires
décalés », avance Stéphanie Dela-
vault. Pour autant, et elle le sait, elle
narrive pas en terrain conquis.
«Concernantla garded’enfantado-
micile, il y a deux concurrents (2),
plustoutesles entreprises deservice

ala personne »,

évoque-telle,
«La Sans compter
dversification ~ les babysiters
d'un soir, sou-
permet de vent travailleurs
comblerles au noir. Pour-
tant, ladirectrice
momentscreux 4. Fagence ro-
commeles chelaise, qui
vacances rayonne dansla
; ville, son agglo-
scolaires,dont  mhération et Ro-
cellesd'étéy  chefort Fassure:

«Suivant le ni-
veaudaides (delaCAFnotamment,
NDLR)etavec le crédit dimpdt (50 %
des dépenses prises en compte avec
des plafonds, NDLR), cela peut-étre
moins cher que le “black”. On peut
descendrejusqua250 €deTheure. »
En particulier sur les gardes dites ré-
guliéres. CestFactivité principale de
lentreprise. Sile tarif dépend notam-
ment du nombre d'enfanta s'occu-
per; il faut compter, avec Babychou
Services, sur un taux horaire de
22,70 € pour un bambin de moins
de3anset 2150 € quand il est plus
agé.

Et en la matiére ily a moyen de
faire des économies, notammentvia
un concept « moins répanduen pro-
vince ».Ils'agit de la garde partagée.
Pas d’histoire de parents divorcés ici
mais un partage de frais avec uneau-
tre famille. Seule condition : que le
babysitter surveille au moins deux
enfants de deux familles différentes

Différentes options de garde d’enfants sont proposées dans
le département. PHoTo ILLUSTRATION AFP/STERHANE DE SAKUTIN

avecalternance du lieu de garde cha-
quesemaine.Une semaine chezl'un,
une semaine chez l'autre,

Expérience exigée
Une diversification de service qui fait
échoadautres commelagarde pen-
dant les vacances scolaires avec un
intervenant qui peut venir en sou-
tien des grands-parents par exem-
ple. Il y a aussi les événements
comme un mariage ou un anniver-
saire.Iaaussi, l'entreprise peut man-
dater une personne pour gérer les
enfants. «La diversification permet
de combler les moments creux
comme les vacances scolaires, dont
celled’été » explique Stéphanie Dela-
vault avant d'ajouter, humble, que
«les concurrents, aussi, font¢a ».

[4 ofi la responsable d'agence es-
péretirerson épingledujeu, cestau
niveau de «la qualité du recrute-

ment des intervenants ». Un des
pointsquiladécidée achoisir Baby-
chou ditelle. « U'expérience dans le
domaine est obligatoire. On la véri-
fie.Cestcequiestle plus parlantet qui
concrétise le diplome (du CAP petite
enfance, NDLR). » Et depuis le 15 dé-
cembre, date de l'ouverture de
l'agence, Stéphanie Delavault esten
plein recrutement. Elle recherche
30 personnes au total.

Du fait, notamment, que les de-
mandes de tous les parents se con-
centrent sur les mémes plages ho-
raires, « Cest plutdt une activité de
complément ».

D'oit des embauches en CDJ, des
contrats intermittentsa durée indé-
terminée, « qui permettent de mo-
duler le nombre dheures tra-
vaillées ». Mieux vaut donc savoir
faire preuve de flexibilité pour gar-
derdesenfants.

J’ BABYCHOU 7691410500506

Page 1/2



Date : 04 JAN 17
Journaliste : Thomas Ghiloni

Pays : France
Périodicité : Quotidien
0OJD : 280453

Page 2/2

Stéphanie Delavault est la responsable de ’agence rochelaise du réseau Babychou Services qui
revendique 55 succursales en France et a pour objectif d’en compter « 100 d’ici 2020 ». xavierLeory

(1)Lagenceestsituéel12,placedes
Hallesalaleu.Tél. 06 041133 68.

(2) LaCompagniedesFamillesau
62 bis,boulevard André-Sautela
La Rochelle.Tél. 06 58 0166 07 et
KangourouKidsau 21,rueduDuca
La Rochelleégalement.

Tél. 05 46 0713 00.
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